Typologie osobnosti




Determinanty rozvoje
osobnosti

Osobnost cloveka je celek, ktery je
VyEvereny: na  baze:

= vnéjsich faktoru (socialniho a prirodniho
prostredi, kultury a ucent),

= vnitrnich faktoru (biologickych).




Biologicke determinanty

cinnost a vlastnosti nervove soustavy,
cinnost zlaz s vnitrni sekreci,
rust oerganizmu,
celkovy mentalni' a télesny: stav,
biologicke potreby a instinkty,

= dedicnost a vrozenost

= Zralost.




Socialni faktory

= celokulturni viivy — spolecenske normy
(spolecenske zvyky, mravni obyceje,
zakony, spolecenske tabu),

= SIrsSI skupiny (narodnost, vzdelani,
profese...),

= male socialni skupiny.




Psychicke viastnosti
osobnosti

= relativhe stabilni charakteristika
0Sobnosti,

= faktor, spojujicl situaci a chovani.

Klasifikace psychickych viastnosti:
= motivacni,

= temperamentove,

= charakterove,

= yyKONOVE.




Motivacni viastnosti osobnosti

= dynamicky prvek osobnosti,

= souhrn pohnutek a motivu, které vyvolavaji, udrzuji
a usmernujl konani a cinnost cloveka.

Kiasifikace motivius
potreby — subjektivné prozivany stav nedostatku,

zajmy — trvalejsi zaméreni se clovéka na urcitou
oblast predmetu a jevu,

postoje — relativné ustalena tendence
charakteristickym zpusobem reagovat na podnéty,

hodnoty — smysl|, ktery clovek pripisuje objektum.




1. uloha:

1. Vyberte si jakoukoliv svoji potrebu.

2. Na teto oblasti vysvetlete svoje zajmy,
postoje a hodnoty.




Typologie osobnosti podle
preferenci hodnot

= teoreticky- vyuziva racionalni metody, metody.
Kritickeho posuzovani skutecnosti,

= ekonomicky — zameren na prospech,

prosperitu, hromadeni majetku,
= esteticky — dosahovani formy a harmonie,
= soclalni — nesobecky; nejvyssi hodnota je
kladny vztah k lidem,
= politicky — nejvyssi hodnota je moc; soutezivy,
" nabozensky — zameren na absolutno, mystiku.




2. Uloha:

= Cinnosti vykonavané v krizovém fizeni
rozdelujeme do 3 fazi.

= Na Jakou pozicl a v Jake faze by |ste
zamestnall predchozi uvedene typy
0Sobnosti?




Charakterizace typu osobnosti
podle jednani a chovani

Egocentrik
Dominantni typ
Agresivni typ
= Rezervovany. typ
= Submisivni typ (ter¢ agresivnich jedincu)
= Zavisly typ
= Afiliantni typ (snazici se ziskat vyhody)
= Responzibilni typ




Charakterizace typu osobnosti
podle jednani a chovani

Ingraciacni typ (prehnane vdecny)
Konformni typ (vyzadujici souhlas)
Atraktivni typ

Komunikativnl typ

Sympaticky typ

Extrovertni typ

Introvertni typ




3. uloha:

= Jake jednani a chovani by |ste ocekavali
od predchozich uvedenych typu
osobnosti v prubehu reseni mimoradné
udalosti a jaky postoj by |ste k
jednotlivym osobnostem zaujali z pozice
zachranare?




Temperamentove viastnosti

Osobnostni dispozice k citovym reakeim a
Kjednani. Jae o:

melancholika
flegmatika
sangvinika
cholerika.




4. uloha:

= Jaky temperamentovy typ by se podle
vaseho nazoru nejlepe hodil na pozici
Krizoveho manazera (starosta,
bezpecnostni technik, velitel zasahu...) a
Proc?




5. uloha

Doplrte vetu:

Krizovy manaZzer by mél...




byt aktivni a presvedceny o SVE Vecl,
mit hluboke znalosti a ztotoznit se se
Svou roli krizoveho manazera,

mit schopnost vyuzit leve I prave
mozkove hemisfery,

disponovat empatickymi, komunikativaimi
a skupinovymi pristupy. v.rozhodovacim
procesu,

naplnovat etickou duveéru a charisma
vudci osobnosti,




mit vlastni etickou silu a odolnost vuci
emocim,

mit dobry fyzicky | dusevni stav, pozitivni
mysleni,

bystre vnimat a reagovat na podnety,
pouzivat vedeckych metod prace,

mit a utuzovat celkovou silu a odolnost
viastni osobnosti.




